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多様化する人事労務課題に対応 

さくら情報システムが『XOLOGY(ソロジー)』シリーズを展開 

 

 

さくら情報システム株式会社(本社：東京都港区、代表取締役社長：伊延 充正、以下「さくら情報システム」)

は、目まぐるしく変化する人事労務を取り巻く環境に対応するため、「XOLOGY 労務」「XOLOGY 給与明

細」「XOLOGY 年末調整」「XOLOGY 住民税」を XOLOGY シリーズとして展開していきます。 

今回、XOLOGY シリーズのサービスラインナップを紹介するスペシャルページを新たに公開します。 

 

XOLOGY スペシャルページ https://www.sakura-is.co.jp/xology/ 

 

 

 

■サービス提供の背景 

多様化する働き方やデジタルトランスフォーメーション(DX)への取り組みにより、人事労務への要求拡大

や、変化に対応するためのコスト増加、制度の複雑化が想定されます。一方で、今後は人手不足が一層深刻

化すると予想されます。さくら情報システムはこれまで、人事・給与業務を 50 年以上、クラウドサービス

https://www.sakura-is.co.jp/xology/


の運用は 20 年以上続けてきました。今回、「XOLOGY 労務」をはじめとするサービスをご提供する中で明

らかになった人事労務担当者の課題やニーズを改めて調査・分析し、今の時代に求められるサービス像を見

直しました。XOLOGY のコンセプトを再定義し、現在起きている課題と将来起こり得る課題の両方を解決

するために、ビジョンに「従業員とバックオフィスがひとつになって まとまる、つながる、まわる」を掲

げ、機能拡充を進めています。 

 

 

■XOLOGY のビジョンとコンセプト 

・XOLOGY のビジョン 

従業員とバックオフィスがひとつになって まとまる、つながる、まわる 

・XOLOGY のコンセプト 

01 まとまる：バックオフィスの各業務からデータが集まり、業務領域を横断した知見が得られる 

02 つながる：依頼やフィードバックでコミュニケーションしやすく、人がつながり感謝が増える 

03 まわる：業務知識や手順が共有され、だれでもソロで完結できて効率よく業務がまわる 

 

 

 

■XOLOGY シリーズのサービス概要 

・XOLOGY 労務：入退社手続きや労務管理を効率化 

・XOLOGY 給与明細：給与明細を電子配付・管理 

・XOLOGY 年末調整：年末調整申告をオンライン化 

・XOLOGY 住民税：住民税通知書を電子配付・管理 



 

 

 

■今後の展開 

これまで多くのお客様にご利用いただいてきたさくら情報システムの従業員様向けの各サービスは、

XOLOGY シリーズとして新たに生まれ変わります。これからも人事労務の現場に寄り添い、お客様の課題

を解決していきたいという想いで、XOLOGY シリーズを展開していきます。 

 

【第一弾(2026 年春リリース予定)】 

・「XOLOGY WF(ソロジーワークフロー)」提供開始 

利用者が申請フォームや承認フローを簡単に作成可能 

 

 

【第二弾(2026 年秋以降リリース予定)】 

・「XOLOGY WF」に AI 機能を搭載予定 

より高度な業務効率化や自動化を実現予定 

 

 

 

XOLOGY シリーズの今後の展開に、ぜひご期待ください。 

 

 

■さくら情報システムについて 

＜会社概要＞ 

商号    ： さくら情報システム株式会社(オージス総研・三井住友銀行のグループ企業) 

本社    ： 東京都港区白金 1-17-3 NBF プラチナタワー 

設立    ： 1972 年 11 月 29 日 

URL    ： https://www.sakura-is.co.jp 

https://www.sakura-is.co.jp/


業務内容  ： 三井住友銀行およびグループ会社の基幹システムを支え、幅広いお客様にハイレベルなサ

ービスを提供してまいりました。豊かな経験から培ったノウハウ、技術、信頼を基に、会

計・人事給与・金融・BPO・セキュリティ・システム運用の強みを軸に、今後も 

お客様の課題解決をトータルにサポートしていきます。 

 

※ 本リリースに記載されている製品名、会社名は当社の商標または登録商標です。 

＜報道機関からのお問い合わせ先＞ 

さくら情報システム株式会社 マーケティング戦略部 マーケティング推進グループ  

担当：小川・塩沢 

電話：03-6757-7211 

E-mail：  

 


