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さくら情報システムが RPA ツール「UiPath」の 

基本操作をマスターできるトレーニングサービスを 10 月に開始 

 

 

さくら情報システム株式会社(本社：東京都港区、代表取締役社長：小西池 透、以下：さくら情報

システム)は、米 UiPath(日本法人：UiPath 株式会社、本社：東京都千代田区、代表取締役 CEO：長谷川 

康一、以下：UiPath 社）が提供する RPA(ロボティック・プロセス・オートメーション）ツール「UiPath

（ユーアイパス）」導入を支援する RPA ソリューション「SakuRobo」を展開してまいりましたが、この

たび、新しいトレーニングサービスである「UiPath トレーニング」を 10月 4 日に開始いたしました。 

 

RPA は働き方改革の一助として注目され、様々な企業で導入が進んでいく中で、以下のような課題が

出てきました。 

・せっかく導入したものの、うまく使いこなせず、RPA が定着していない。 

・導入当初は効率化を実感できたが、その後の必要なメンテナンスがなされず放置されたままになって

いる。 

・業務内容の変更に対応できず、ひと手間かけて使うようになってしまった。 

・他業務に展開したいがロボットを作る人がいない。 

 

これらの課題を解決するには、RPA 導入をベンダー任せにせず、導入開始時から社内で開発できる人

材、利用者とベンダーの間に立てる人材、小さな修正を対応できる人材などを育てることが必要となり

ます。そこで UiPath リセラーであり、UiPath 社の「トレーニング・アソシエイト・プログラム」の契

約を締結したさくら情報システムが、これまでのノウハウを活かし RPA ツール「UiPath」の基本をわか

りやすく教えることにより、社内の各導入部署に置く「推進リーダー」を育成するためのトレーニング

サービスを提供いたします。 

 

本トレーニングサービスは、RPA ツール「UiPath」の基本的な動きや操作方法をハンズオン形式で学

べる初心者向けのカリキュラムを企業ごとにご提供するもので、UiPath を導入・利用中、または今後導

入・利用を検討されている企業のご担当者様向けのサービスとなります。また、「推進リーダー」を支

援する問い合わせサービスとして「テクニカル・サポート」も提供しています。 

 

さくら情報システムは、RPA ツール「UiPath」に関するソリューションや本トレーニングサービスの

提供を通じて、お客さま自身での効果的な RPA 導入・利用による働き方改革の実現に貢献してまいりま

す。 



【UiPath トレーニングの詳細】 

 

 

■「UiPath」について 

「UiPath」は、システムの種類を選ばず、視覚的に設計できる操作性の高い RPA ソフトウェアです。

また、企業の業務内容に応じた機能拡張も容易で、幅広い業務に適用できます。現在国内で 500 社を超

える導入実績があり、作業効率化やコストダウンに大きく寄与しています。 

 

※「SakuRobo」のトレーニングサービスにつきましては、下記をご参照ください。 

  https://www.sakura-is.co.jp/solution/ps-000-119.html#sis-train01 

 

■さくら情報システムについて 

＜会社概要＞ 

商号   ： さくら情報システム株式会社 (オージス総研・三井住友銀行のグループ企業) 

本社   ： 東京都港区白金 1-17-3 NBF プラチナタワー 

設立   ： 1972 年 11 月 29 日 

業務内容 ： 三井住友銀行および SMBC グループ会社の基幹システムを支え、幅広いお客様にハ

イレベルなサービスを提供してまいりました。豊かな経験から培ったノウハウ、技

術、信頼を基に、会計・人事給与・金融・BPO・セキュリティ・システム運用の強

みを軸に、今後もお客様の課題解決をトータルにサポートしていきます。 

URL    ： https://www.sakura-is.co.jp 

 

本リリースに記載されている製品名、会社名は各社の商標または登録商標です。 

＜報道機関からのお問い合わせ先＞ 

さくら情報システム株式会社 事業企画部 営業企画グループ 

担当：藤原・河西 

電話：03-6757-7211 

E-mail：solution1@sakura-is.co.jp 
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