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さくら情報システム、入社前手続きから使える 

「XOLOGY(ソロジー)労務」を提供開始 

～人事部門による社内 DX 推進や社員満足度の向上を支援～ 

 

さくら情報システム株式会社(本社：東京都港区、代表取締役社長：重定 宏明、以下：さくら情報シス

テム)は、入社前手続きから使えるクラウド型労務管理サービス「XOLOGY(ソロジー)労務」を

「XOLOGY(ソロジー)」シリーズの第一弾として提供開始したことをお知らせいたします。 

 

「XOLOGY」はピンポイントで必要なサービスのみ、スピーディに追加できることをコンセプトに開発

したクラウドサービスです。さくら情報システムは当サービスを提供することで、人事部門が課題とし

ている入社予定者や従業員向けの社内手続き業務のペーパーレス化を促進します。また、煩雑な業務の

低減による従業員のエンゲージメント向上や社内 DX 推進を支援し、本来人事部門がやるべき業務に集

中できる環境の整備を支援してまいります。 

 

 

 

■背景 

昨今、正社員・アルバイト共に人材の流動化が高まり、働き方も多様化しています。一方で、企業の人

事業務は、入退社手続きや申請申告手続きが紙の書類のままであり、テレワークが進まず、手続きのた

めに出社が必要という企業もまだ残っている状況です。そのような中で、入社前後の従業員のエンゲー

ジメント向上や社内 DX 推進を目的として、従業員がスムーズに人事部門へ申請申告手続きできるクラ

ウドサービスの整備が求められています。 



 

■「XOLOGY」について 

「XOLOGY」は従業員がパソコン・スマホから人事部門との申請申告などのコミュニケーションがと

れるサービスであり、今回の労務・本人情報収集を皮切りに、今後、給与明細照会、年末調整業務、評

価などを順次リリースしていく予定です。 

人事部門では自由に入力画面や文書を管理画面内で作り、従業員は Web 上で入力や署名をすること

で、ペーパーレスかつ大幅な効率化になります。人事給与システムを問わず、企業で必要なサービスだ

けを選択し、ご利用いただけます。 

 

■「XOLOGY 労務」のサービス内容 

「XOLOGY 労務」は本人情報収集や文書配付など、人事と従業員とのコミュニケーションをスムーズ

に行うクラウドサービスであり、以下の機能を有しています。 

・入社予定者の本人情報(マイナンバー含む)の収集や従業員の身上異動がパソコン・スマホからスムー

ズに完結 

・労働条件通知書はオンライン上で完結してペーパーレスへ 

・公的機関への手続きをサポートし、電子申請で完結 

 

「XOLOGY 労務」を皮切りに、XOLOGY シリーズとして今後も従業員向けサービスを中心としたメ

ニューの充実を図り、お客様にとって価値のあるサービスを展開してまいります。 

 

クラウド型労務管理サービス「XOLOGY 労務」 

サービス詳細： https://www.sakura-is.co.jp/solution/ps-000-147.html 

 

■さくら情報システムについて 

＜会社概要＞ 

商号    ： さくら情報システム株式会社(オージス総研・三井住友銀行のグループ企業) 

本社    ： 東京都港区白金 1-17-3 NBF プラチナタワー 

設立    ： 1972 年 11 月 29 日 

URL    ： https://www.sakura-is.co.jp 

業務内容  ： 三井住友銀行およびグループ会社の基幹システムを支え、幅広いお客様にハイレベルな

サービスを提供してまいりました。豊かな経験から培ったノウハウ、技術、信頼を基に、

会計・人事給与・金融・BPO・セキュリティ・システム運用の強みを軸に、今後もお客

様の課題解決をトータルにサポートしていきます。 

 

※ 本リリースに記載されている製品名、会社名は各社の商標または登録商標です。 

https://www.sakura-is.co.jp/solution/ps-000-147.html
https://www.sakura-is.co.jp/solution/ps-000-147.html
https://www.sakura-is.co.jp/


＜報道機関からのお問い合わせ先＞ 

さくら情報システム株式会社 マーケティング戦略部 マーケティング推進グループ  

担当：藤田・小川 

電話：03-6757-7211 

E-mail： 

 


